Was sagst Du dazu? Schritt 4

Masel Tov Cocktail —
geschlittelt oder geriihrt?

ab 16 Jahren K I A
(Sekundarstufe 11)

Was sagst Du dazu?

MATERIAL
Krepp-Klebeband, Aussagen ausgedruckt

ZEIT
40 min

LERNZIELE
Den TN sind Bezuige zwischen den verschiedenen
Themen des Films bewusst. Sie kénnen sich zu
komplexen Aussagen aus dem Film positionieren
und dies begrinden. Andere Positionierungen zu
den Aussagen werden von ihnen jedoch auch
gesehen und akzeptiert.

Positionierungstbung

Ubung (20 min)

Die TN werden in Kleingruppen zu je zwei bis drei
Personen eingeteilt (je nach GréBe der
Gesamtgruppe werden vorher die Zitate
ausgewahlt). Jede Kleingruppe erhélt ein Zitat, das
sie kurz gemeinsam diskutieren und beurteilen
soll. Wahrenddessen kleben die Teamenden auf
den Boden in der Mitte des Stuhlkreises mit Krepp-
Klebeband eine lange Linie. Das eine Ende der
Linie markieren sie mit einem Plus (=Zustimmung
oder Versténdnis), das andere mit einem Minus
(=Ablehnung oder Unverstéandnis).

Sodann werden die TN aufgefordert, nacheinander
ihre Zitate auf dem Barometer einzuordnen, je
nachdem in welchem MaBe sie der Aussage
zustimmen (,finde ich gut”) oder sie ablehnen
(,finde ich nicht gut®). lhre Entscheidung sollen sie
mit Pro- und Contra-Argumenten begriinden.

Abschlussrunde (20 min)

In der folgenden Abschlussdiskussion werden die
verschiedenen im Zitatebarometer eingeordneten,
Perspektiven auf die Aussage noch einmal
gemeinsam besprochen. Dabei werden die

unterschiedlichen Standpunkte erneut abgefragt
und gemeinsam Uberlegt, welche Motive den
einzelnen Aussagen zugrunde liegen kdnnten.
Fragen:

¢ Wie wurden diese Standpunkte jeweils
begriindet? Kénnt ihr diese Griinde
nachvollziehen?

e  Welche Perspektiven waren euch neu?
Welche haben euch Uberrascht?

ALTERNATIVE OHNE GRUPPENARBEIT

Statt einzelne Aussagen in Kleingruppen zu besprechen
kénnen die Aussagen ebenfalls gemeinsam in der
Gesamtgruppe bearbeitet werden. Die TN stellen sich
dafiir zundchst in die Mitte des Raums und werden
dann aufgefordert sich zu jeder der Aussagen im Raum
zu positionieren. AnschliefSend, fragen die Teamenden
die TN, warum sie sich hier positioniert haben.
Nachdem einige TN dies begriindet haben und diverse
Perspektiven deutlich geworden sind, wird zur
ndchsten Frage iibergegangen.



